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STELLANTIS: SE SI SCIOGLIE IL CONSORZIO DI FCA SECURITY, SIA  
GARANTITA L’OCCUPAZIONE CON IL PASSAGGIO ALLE DIRETTE  

DIPENDENZE DELLE AZIENDE CLIENTI 

 

Nell’incontro tenutosi oggi Stellantis ha confermato che il consorzio FCA Security 

molto probabilmente si scioglierà e questo potenzialmente può mettere a repentaglio 

i suoi 1.200 dipendenti. 

Come sindacato abbiamo ribadito la necessità di dare piena tutela occupazionale a 

tutti i lavoratori di Security, sia coloro che prestano servizio presso Stellantis, sia coloro 

che prestano servizio presso CNHI, Iveco e Marelli. La nostra richiesta è che, in caso 

di scioglimento del consorzio o comunque di venir meno al contratto di fornitura, i 

lavoratori di Security passino alle dirette dipendenze dell’azienda presso cui prestano 

servizio. Chiediamo che ciò avvenga in continuità e quindi con piena tutela salariale e 

normativa, come già accaduto in Edison e in Ferrari. In ogni caso Stellantis si deve 

fare garante della tutela occupazionale. Infine abbiamo chiesto a Stellantis di vigilare 

che il lavoro di sorveglianza sia assegnato in tutte le realtà a FCA Security e non a 

società esterne, giacché abbiamo avuto un caso contrario a Roma che chiediamo non 

si ripeta in alcun modo. 

Stellantis ha confermato che sono in corso valutazioni anche con gli altri gruppi parte 

del Consorzio, che vanno nella direzione delle richieste sindacali. La situazione più 

delicata è quella delle attività centrali, che comunque dovrebbero restare in Stellantis 

e fornire servizi di back Office. Tuttavia una risposta più compiuta ci sarà fornita nelle 

prossime settimane e sarà convocato un apposito incontro. 

Roma, 17 settembre 2024 
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